
Samarbetsprojekt kring social hållbarhet

Campus Allegro

15.1.2025



PROGRAM

• 9.00-9.15: Kaffe och mingel, välkomna!

• 9.15-9.45: Centria/Novia/SLF presenterar möjligheter till projektuppbyggnad och projektsamarbeten.

• 9.45-10.30: NTM, Leader och Svenska Kulturfonden berättar om vilka möjligheter det finns att söka 

projekt och understöd.

• 10.30-10.45: Paus

• 10.45-11.45: Deltagarna presenterar sig och sina intresseområden/möjligheter/behov.

• 11.45-13.00: Lunch på egen bekostnad i Jakobstads centrum.

• 13.00-14.30: Kartläggning och idégenerering.

• 14.30-15.00: Sammanfattning. Konkreta planer: Hur går vi vidare?



R&D 2022

Forskning, utveckling och
innovation (FUI/TKI/RDI)

• Företagande och affärsverksamhet

• Välmående och hälsa

• Produktionsteknologi

• Kemi och bioekonomi

• Digitalisering



Forskningsgruppen för
SOCIAL HÅLLBARHET & GEMENSKAP

• Främjar gemenskap och socialt välmående i samhället.

• Målgrupp: föreningar, förbund, gemenskaper och invånare

• Lång erfarenhet av att utveckla och stödja föreningars verksamhet 
för att stärka samhörigheten i samhället. 

• Samskapande med målgrupperna.



Novia

novia.fi

171 projekt

totala värde cirka 22,8 M€ 
(2023)

Teknik och Sjöfart 

Hälsa och Välfärd

Bioekonomi

Företagsekonomi

Konst och Kultur



novia.fi

Kultur som förändringskraft

30 projekt, totala värde cirka 3,6 M€

- Utforskar och främjar hur kultur bidrar till välmående, resiliens och
hållbar utveckling

- Samarbete över sektorer, strategisk utveckling med och för tredje
sektorn

- Levande kulturarv och den museala sektorn
- Cirkulär ekomoni
- Spelindustri och digitalisering och gamification
- Musik och film

- Målgrupper: individer, föreningar, kulturaktörer, offentliga och
privata sektorn



SLF
•KOMMUNIKATION

•INTRESSEBEVAKNING & NÄTVERKKANDE

•PROJEKTFÖRVALTNING & -FINANSIERING

•FÖRVALTNING, EKONOMI & 

ADMINISTRATION

RÅDGIVNING

•CENTRALORGANISATION FÖR 

LANTBRUKSRÅDGIVNING 

•TRÄDGÅRD (YRKESODLARE)

•SPECIALVÄXTODLING

•EKONOMI & ENERGI

•PUBLIKATIONER

LANDSBYGDSUTVECKLING

• SVENSKFINLANDS BYAR

• HÅLLBARHETSVECKAN, 
(LANDSBYGDSPOLITISKT 

NÄTVERKSARBETE)

• HÅLLBARHET, UTVECKLING I 

BYARNA, LANDSBYGDEN

FINLANDS SVENSKA 4H

•CENTRALORGANISATION 4H FÖRENINGAR I 

SVENSKFINLAND

•PRODUKTUTVECKLING,  

SAMARBETSNÄTVERK, KOMPETENS & 

UTBILDNING

•MAT- OCH SKOGSFOSTRAN, BLÅA 

NÄRINGAR - BARN OCH UNGA

SLF • Svenska lantbrukssällskapens förbund• 2024-2028

CENTRALORGANISATION FÖR RÅDGIVNING, 

LANDSBYGDSUTVECKLING OCH 4H. 

PÅ SVENSKA.

VERKSAMHETEN STÖDER LANTBRUKSSÄLLSKAPENS, 

LANDSBYGSUTVECKLARNAS OCH 4H:S ARBETE FÖR 

ATT UTVECKLA EN LIVSKRAFTIG OCH HÅLLBAR 

LANDSBYGD.



PROJEKTVIDVÅRA ORGANISATIONER

• Lokala, regionala, nationella, internationella projekt.

• Exempel på finansiärer: 

• Leader

• ESF via NTM-centralen

• Europeiska landsbygdsfonden genom NTM-centralen

• Interreg Aurora 

• Svenska kulturfonden

• Mindre privata fonder

• Projekttid: 1 - 3 år/projekt

• Budget: 50 000 euro uppåt



OLIKA FORMER AV PROJEKTSAMARBETE

• Samarbete kan ske i olika former:

• Delgenomförare av projekt (med budget och arbetstid)

• Medverkan utan budget

• Delta i projektaktiviteter

• Bidra med köptjänst

• Letter of Intent (stöd och medverkan)

• Styr- eller referensgrupp



GENERATIONSÖVERSKRIDANDE GEMENSKAP

• Behov: Social samvaro över generationsgränserna för att förebygga

ensamhet och polarisering i samhället

• Mål: Skapa enkla modeller för social samvaro över generationsgränserna

och lyfta samhällsdebatten. Kampanjvecka varje år i april.

• Målgrupp: Individer + offentliga/privata/tredje sektorn



PROJEKTPLANERING

• Varför Centria/Novia/SLF?

• Finansiärer

• Projektlängd/arbetsprocent

• Kartläggning

• Förankring hos målgruppen

• Exit plan



TIPS!

• Utgå från behov

• Håll koll på finansiärernas aktuella teman

• Ta kontakt med finansiärer i ett tidigt skede för att diskutera möjligheter

• Kartlägg på förhand vad som gjorts och vilka möjligheter som finns

• Förankra hos målgruppen

• Ha en tydlig ”exit plan” (vad blir kvar efter projektet?)

• Det lönar sig att nätverka, oväntande samarbeten kan uppstå

• Ta kontakt med oss eller andra forskningsorganisationer för att diskutera

samarbetsmöjligheter



PRESENTATIONER (2 MIN/PERSON)

• Social hållbarhet – vad är det som ni som organisation tänker att ni kan 

bidra med till ett projekt inom social hållbarhet (exempelvis: gemenskap, 

jämlikhet och delaktighet)?

• Ni och projekt – hur ser ni på er roll inom ett projekt? Är ni en 

organisation som gärna tar ett större ansvar för ett projekt? Är ni nya då 

det gäller EU-projekt och söker er roll? Vill ni sitta i en typ av 

referensnätverk? Är ni så långt i er process att ni kan tänka er att skriva 

en ansökan tillsammans med en annan organisation?



VADVILL DU DISKUTERA EFTER LUNCHEN?

• Vilket/vilka behov ser du i samhället?

• Vilken målgrupp/vilka målgrupper vill du arbeta med?

Skriv max 10 ord på en post-it lapp och lämna den vid presentatörsbordet



LFA: LOGICAL FRAMEWORK APPROACH

• LFA-metoden används för projekt-, program- och verksamhetsplanering. 

• LFA ser till att projektplaneringen blir en strukturerad process i olika steg 

som leder fram till en tydlig och välfungerande plan med mätbara mål. 

• Fokus på vad som är bäst för målgruppen. 

• LFA ser till att man börjar i rätt ända, genom att lyssna och analysera vad 

som ska lösas, innan man kommer fram till vilka aktiviteter som ska 

genomföras. 

https://www.esf.se/app/uploads/2021/01/LFA-1.pdf



TEMA: 

Social samvaro över

generationsgränserna

Ensamhet och

polarisering har blivit

ett samhällsproblem

- Storfamiljer lever inte

tillsammans mer

- Individualism

- Efterdyningar av 

pandemin

osv.

- Ett samhälle med

stärkt socialt kapital, 

förståelse och

öppenhet där naturliga

arenor för samvaro

över generations-

gränserna finns.

- Skapa förutsättningar

för meningsfull samvaro

och kunskapsutbyte

över generations-

gränserna. 

- Oförståelse och

fördomar om andra

generationer p.g.a. 

okunskap. 

- Starta upp samarbeten med

seniorboenden, ungdomscaféer, 

dagisar, kommuner osv.

- Kreativ innehållsutveckling med

alla samarbetspartners.

- Enkät till invånarna.

- Testningar

- Konceptualisering.

- Kommunikation genom

temavecka.

osv.



ORD FÖR INSPIRATION

Natur/greencare

Musik

Språk

Psykisk hälsa/ohälsa

Konkreta hållbarhetsinsatser

Äldre

Studeranden

Hållbarhet

Gränsöverskridande samarbete

Vuxna i arbetslivet

Mångfald

Digitaisering

Kulturens kraft

Minoritetsgrupper

Välgörenhet

Motarbeta polarisering

Språk/språkgränser

Delaktighet

Idrott/fysiskt välmående

Sysselsättning

Nyfinländare

Generationsöverskridande

Byagemenskap


